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KundenrezensionenHilfreichste KundenrezensionenO von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Kurz
gefasste Gesetze fr jedes UnternehmenV on Marco HaDas Buch kam ordentlich in einem Karton von bei uns an. Im
Buch die aktuellen Aushangpflichtigen Gesetze 2012 ist fr jedes Unternehmen Aushangpflichtig und fr den
Mitarbeiter/in zugnglich zu platzieren. Die Gesetze sind kompakt zusammengesatz und gut verstndlich.Mein Fazit, ich
wrde das Buch jedes Jahr wieder bestellen und jedem Unternehmen empfehlen.O von 0 Kunden fanden die folgende
Rezension hilfreich. Alle wichtigen Gesetzte auf einem Blick.Von Astrid WagnerEine einfache und gute Lsung. Alle
wichtigen Gesetze in einem Buchzusammengefat.Alle Gesetze sind bersichtlich aufgefhrt und man braucht nichtin
tausend Bchern nachzuschlagen.0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. GesetzeVon Dr. Michael
BornemannDieses Buch beinhaltet alles, was es an aushangpflichtigen Gesetzen in diesem Jahr gegeben hat. Esist
alles sehr bersichtlich dargestellt.

KurzbeschreibungV ertrauen zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer Das Gesetz schreibt vor: Jede Mitarbeiterin,
jeder Mitarbeiter muss die sogenannten aushangpflichtigen Gesetze im Betrieb stets nachlesen knnen. Arbeitgeber, die
ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Arbeitsschutzgesetze an geeigneter Stelle, zum Beispiel am "schwarzen
Brett" oder beim Personalbro, zugnglich machen, erfllen nicht nur die vom Gesetzgeber vorgegebene Frsorgepflicht;
sie vermeiden auch Geldbuen und etwaige Schadenersatzansprche des Arbeitnehmers. Alle wichtigen Vorschriften im
berblick: Arbeitssicherheit Arbeitsschutz, Jugendarbeitsschutz Arbeitszeit, Teilzeit und Befristung Elternzeit
Entgeltfortzahlung Gleichbehandlung Kndigungsschutz Mutterschutz Pflegezeit Urlaub Bereitstellung im Intranet Sie
interessieren sich fr eine pdf-Version der aushangpflichtigen Gesetze? Bitte setzen Sie sich mit unsin Verbindung.
Wir erstellen Ihnen gerne ein individuelles Angebot.



