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Muss fr jeden Rehabilitations-/SonderpdagogenVon bastianbaltasarJantzen ist in seiner systemathischen 
Durcharbeitung der verschiedenen Einzeldisziplinen im Hinblick auf eine allseitige Theorie der Behindertenpdagogik 
nahezu unerreicht. Das Lesen dieses Buches ist daher ein Genuss und ist daher ein entscheidender Gegenentwurf zum 
sonstigen theorielosen "Vor-sich-hin-Wurschteln": dezidierte und wissenschaftlich gut hinterlegte Gedanken in einer 
der Komplexitt des Gegenstandes Rechnung tragenden Sprache.

KurzbeschreibungGroeinrichtungen fr behinderte Menschen sind keine "Orte zum Leben" - sie sind totale Institutionen 
und Orte vielfltiger struktureller (und oft auch offener) Gewalt. Dies enthebt trotzdem nicht der Notwendigkeit, alle 
Bedingungen einer inneren Reform im Sinne von De-Institutionalisierung zu nutzen - auch dort, wo aus 
unterschiedlichen Grnden eine Verkleinerung oder Auflsung nicht mglich ist. Der vorliegende Band berichtet von der 
mehrjhrigen intensiven Begleitung und Gestaltung eines derartigen Reformprozesses in einer Groeinrichtung mit ca. 
270 BewohnerInnen. Unter Einsatz der Methode der rehistorisierenden Diagnostik und ihr entsprechender Versuche 
der Demokratisierung des Anstaltsalltags konnten fr BewohnerInnen und MitarbeiterInnen erhebliche Verbesserungen 
erreicht werden. Analysen der institutionellen Situation, der Lebensgeschichten der BewohnerInnen, von Prozessen 
der De-Institutionalisierung, von Problemen der Qualittssicherung und interdisziplinrer Arbeit liefern dichte 
Beschreibungen dieses Prozesses. Sie werden systematisch ergnzt und erweitert durch methodologische und 
sozialwissenschaftliche Reflektionen. Die Texte zeigen, da De-Institutionalisierung ein Proze ist, von dem sowohl 
BewohnerInnen als auch MitarbeiterInnen erheblichen Gewinn haben. 


