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praxisorientierte ZusammenstellungVon Ein KundeDiese Praxishandbuch stellt systematisch und ausfhrlich dar, 
welche Geld-, Sach- und Dienstleistungen die Agenturen fr Arbeit und andere Leistungstrger fr Arbeitsuchende und 
von Arbeitslosigkeit Bedrohte bereitstellen.Die praxisorientierte Zusammenstellung der entscheidenden 
Rechtsgrundlagen aus dem Sozialgesetzbuch II (Grundsicherung fr Arbeitsuchende), SGB III (Arbeitsfrderung) und 
SGB IX (Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen) mit umfangreichen Erluterungen, Berechnungsbeispielen 
und aktueller Rechtsprechung macht das Buch zu einem kompakten Nachschlagewerk: - Mitarbeiter, die 
Arbeitsuchende beraten oder ber Leistungen der Arbeitsfrderung entscheiden - Agenturen fr Arbeit bzw. 
Arbeitsgemeinschaften gem SGB II - Personal-Service-Agenturen, Bildungstrger, Beschftigungsunternehmen - 
Sozialleistungstrger wie Rehabilitationseinrichtungen, Integrationsfachdienste, Krankenkassen - Verbnde der 
Wohlfahrtspflege, Sozialberatungsstellen, Arbeitsprojekte, JugendhilfetrgerArbeitssuchende knnen hier gezielt auf 
ntzliche Informationen zugreifen sowie Arbeitgeber, die in ihrer Personalarbeit das Leistungsspektrum der 
Arbeitsfrderung ausschpfen mchten.

ber den Autor und weitere MitwirkendeUwe Kaspers , Diplom-Sozialwirt und Sozialarbeiter, Fachwirt fr soziale 
Dienstleistungen; bundesweit gefragter Experte in der Sozial- und Organisationsberatung, Softwarenentwickler, Autor 
und Dozent. Thomas Knoche, Diplom-Sozialpdagoge und Fachautor, in der Behindertenhilfe und als IT-Berater fr 
soziale Einrichtungen ttig. 


