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Von Hartmut John, Jutta Thinesse-Demel : Lernort Museum - neu ver ortet!: Ressourcen fr soziale | ntegration
und individuelle Entwicklung. Ein eur opisches Praxishandbuch (Schriften zum Kultur- und
Museumsmanagement) before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all
praised Lernort Museum - neu verortet!: Ressourcen fr soziale Integration und individuelle Entwicklung. Ein
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europisches Praxishandbuch (Schriften zum Kultur- und Museumsmanagement):

KundenrezensionenHilfreichste KundenrezensionenO von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich.
Fantastischer Kundenservice! Von KundeDas Buch kam berpnktlich, in astreinem Zustand an. Ich bin hochzufrieden
und begeistert von solch einer Kundenfreundlichkeit! Vielen Dank nochmal an dieser Stelle!

PressestimmenBesprochen in: Zentralblatt fr Geologie und Plontologie, 5-6 (2009), G.

WahlefeldK urzbeschreibungDie rapide Transformation der modernen Gesellschaft und die daraus resultierende
Individualisierung von Bildungs- und Erwerbsbiografien berhrt auch die Institution Museum. Zunehmend stellt sich
die Frage, ob Museen nicht ber die Informationsvermittlung und Unterhaltung hinaus noch weitere Funktionen erfllen
knnen und mssen - nicht zuletzt, um ihre Aufgabe fr die Gesellschaft strker zu legitimieren. Inwiefern knnen Museen
auch dem Erwerb von sozialen Kompetenzen dienen und die Beschftigungsfhigkeit und Neuorientierung von
Menschen in unserem von Diskontinuitt geprgten Lebensalltag untersttzen?Der Band, der die Ergebnisse einer in 16
europischen Lndern durchgefhrten Langzeitstudie prsentiert, geht diesen Fragen nach und zeigt auf, wie innovative
Museen schon heute als Laboratorien zur Erprobung neuer L ebensentwrfe wirken knnen.ber den Autor und weitere
MitwirkendeHartmut John, Kultur- und Sozialwissenschaftler, war bis 2009 Leiter der Museumsberatung und des
Fortbildungszentrums Abtei Brauweiler des Landschaftsverbandes Rheinland. Er ist freiberuflich als Museumsberater
ttig mit den Schwerpunkten: strategische Neupositionierung/M arkenbildung, organisatorische
Restrukturierung/Rechtsformnderung, Betriebskonzepte, finanzielle Ressourcenmobilisierung.Jutta Thinesse-Demel,
promovierte Kunsthistorikerin, ist als Gastkuratorin und Trainerin fr Kommunikation und Projektmanagement sowie
als Beraterin der EU-Kommission ttig.



